
All.3  
 

Alla Sede INAIL di______________________ 

 

Sisma del 20 e 29 maggio 2012 – Province di Bologna, Modena, Ferrara, 
Mantova, Reggio Emilia e Rovigo 

Domanda di sospensione degli adempimenti 
(Articolo 8, comma 4, del decreto-legge 6.6.2012, n. 74, convertito con modificazioni  

dalla legge 3.8.2012, n. 122) 
 
 

Il sottoscritto/a ________________________________________ nato/a a ______________________  

 

il ___/___/______, C.F. _________________________________ in qualità di 

 _    consulente del lavoro/altro soggetto di cui alla legge n. 12/1979 (oppure)  

 

 legale rappresentante di società di servizi e di persone in cui i soci residenti nei comuni colpiti 

dal sisma rappresentano almeno il 50% del capitale sociale 

 

con indirizzo in: ________________________________ CAP __________ PROV_______ 

 

Via/piazza_____________________________________  

 

DICHIARA  

          di avere eletto domicilio prima del 20.05.2012 in uno dei Comuni individuati dal decreto  

          MEF del 1.6.2012 (oppure) 

          che i soci della società di servizi e di persone sotto indicata, residenti nei Comuni colpiti dal 

sisma,  rappresentano almeno il 50% del capitale sociale  

CHIEDE 

la sospensione, ai sensi dell’art. 8, comma 4, del decreto-legge n. 74/2012, convertito con 

modificazioni dalla legge n. 122/2012, dei termini degli adempimenti amministrativi nei confronti 

dell’Inail per la seguente Ditta/Società di servizi e di persone non operante nei territori oggetto 

delle sospensioni di cui al decreto-legge n. 74/2012, convertito con modificazioni dalla legge n. 

122/2012:  

 

Denominazione o ragione sociale Ditta/Società di servizi e di persone:  

 

 

Codice Ditta/Società di servizi e di persone: 

 

                                     

Codice fiscale:                                                                         
 

 

Data ____/____/_______       Firma leggibile 

 

         ________________________ 

 

 
La presente domanda deve essere sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero 

sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del 

sottoscrittore. La copia fotostatica del documento è inserita nel fascicolo, ai sensi dell’articolo 38 del DPR 

445/2000. 

      
    

   

      
    

         
   

      
    

         
         

    
         

   


